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Rady Gminy  

w Ujsołach z dnia 29 grudnia 2006r.
Statut

Gminnego Zakładu Usług Komunalnych w Ujsołach

Rozdział I

Podstawa prawna działania

§1.

1. Zakład Usług Komunalnych w Ujsołach jest zakładem budżetowym gminy Ujsoły.

2. Zakład powołany jest w celu zaspokojenia zbiorowych potrzeb ludności zakresie zaopatrzenia    w wodę i odprowadzenia ścieków na obszarze Gminy Ujsoły.

3. Zakład używa pieczęci podłużnej zawierającej nazwę Zakładu w pełnym brzmieniu wraz z adresem jego siedziby.

4. Zakład może używać nazwy skróconej ”ZUK Ujsoły”.

§2.

Zakład nie posiada osobowości prawnej.

Rozdział II
Przedmiot i zakres działania

§3.

1. Przedmiotem działania Zakładu jest:

1) Zbiorowe zaopatrzenie w wodę,

2) Wywóz nieczystości płynnych i stałych,

3) Utrzymanie czystości i porządku w gminie odśnieżanie dróg i chodników w okresie zimowym,

4) Usługi transportowe na rzecz mieszkańców,

5) Świadczenie usług związanych z dowozem dzieci do szkół,

6) Świadczenie usług przewozowych pasażerów (obsługa wycieczek)

7) Utrzymywanie urządzeń melioracyjnych,

8) Gospodarowanie gminnymi obiektami ( boiska, place zabaw).
Rozdział III

Gospodarka finansowa

§4.

1. Zakład prowadzi działalność finansową na zasadach określonych dla zakładów budżetowych.

2. Podstawą gospodarki finansowej Zakładu jest roczny plan finansowy obejmujący przychody i wydatki stanowiące koszty działalności oraz stan środków obrotowych i rozliczenia z budżetu gminy z uwzględnieniem przepisów szczegółowych.

3. Plan finansowy na dany rok określa zakres i ilość świadczonych usług, poziom wpływów własnych.

4. Źródłem finansowania działalności Zakładu SA przychody z działalności wymienionej w §3 statutu oraz przychody z innych prawie dopuszczalnych źródeł.

5. Zakład może otrzymywać dotacje z budżetu gminy.

6. Zakład posiada odrębny rachunek bankowy.
7. Zakład prowadzi rachunkowość i sporządza na jej podstawie sprawozdania finansowe.

Rozdział IV

Organizacja Zakładu

§5.

1. Zakładem kieruje i reprezentuje go na zewnątrz Kierownik, którego zatrudnia i zwalnia Wójt Gminy.

2. Kierownik działa jednoosobowo na podstawie pełnomocnictwa udzielonego mu przez Wójta Gminy.

3. Kierownik nadzoruje realizację całości zadań Zakładu i odpowiada za ich prawidłowe wykonanie.

4. Pracowników Zakładu zatrudnia i zwalnia Kierownik, który jest dla nich pracodawcą.

5. Strukturę organizacyjną zakładu określa regulamin organizacyjny przedłożony przez Kierownika Zakładu i zatwierdzony przez Wójta Gminy.

§6.

Nadzór nad działalnością Zakładu sprawuje Wójt Gminy.

Rozdział V

Postanowienia końcowe

§7.

Odrębne przepisy określają zasady:

- planowania i sprawozdawczości statystycznej,
- finansowania i rozliczania budżetu gminy,

- ustalania cen i opłat,

- stosowania zakładowego systemu wynagradzania,

§8.

Zmiany niniejszego statutu dokonuje się w trybie właściwym dla jego uchwalenia.

